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Postanowienia Ogélne
§1.
1. Nazwa i typ Szkoty:
Niepubliczna Szkota Podstawowa ,Wesote Stoneczka” jest osmio-letnig niepubliczng, specjalng szkotg
podstawowg o uprawnieniach specjalnej szkoty publicznej.
W ostatniej klasie specjalnej szkoty podstawowej przeprowadza sie egzamin dsmoklasisty.
2. Szkota moze prowadzi¢ specjalne oddziaty dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego z autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z niepetnosprawnosciag sprzezona, dla uczniéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu odpowiednio lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z innymi
niepetnosprawnosciami.
3. Organem prowadzgcym szkote jest:
CONTRATO Sp. z 0. 0. w Katowicach, ul. Hetmanska 7, 40 - 560 Katowice
4. Siedziba szkoty miesci sie w Katowicach przy ul. Hetmaniskiej 7, 40-560 Katowice.
5. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ réwniez w innych lokalach.
6. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Slgski Kurator Owiaty.
§2
1. Szkofa dziata na podstawie:
Prawa os$wiatowego - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U
z 2017r. poz. 59), Ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe o systemie oswiaty z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016r., poz. 1943, z pdz. zm.), oraz na podstawie rozporzadzen
wykonawczych do tej ustawy, niniejszego Statutu i regulamindw ustanowionych na jego podstawie.
Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty
§3
1. Szkota Podstawowa realizuje cele i zadania okresSlone w ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, uwzgledniajac program wychowawczy szkoty i program profilaktyki
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska lokalnego, a w szczegdlnosci:
1) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukoriczenia szkoty
podstawowej,
2) Umozliwia uczniom poznanie wymaganych poje¢ i zdobycie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia.
3) Organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa we wspétpracy z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i specjalistycznymi.
4) Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celdw i zasad, stosownie do warunkéw
Szkoty i wieku uczniéw poprzez:
a. zapewnienie odpowiedniej bazy;

b. systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowania uczniéw;
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c. realizowanie programu wychowawczego.

5) Sprawuje opieke nad uczniami z niepetnosprawnoscig odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
a. organizowanie zajeé Swietlicowych;
b. umozliwia spozywanie positkéw;
c. prowadzenie zajec terapeutycznych;
d. prowadzenie zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych i dodatkowo, dla niektérych grup
ucznidw, zaje¢ w celu wyréwnywania wiedzy;
e. prowadzenie zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej;
f. prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych.
g. prowadzenie zaje¢ w ramach Pomocy Pedagogiczno-Psychologicznej.
6) Wychowuje ucznidw w duchu petnej tolerancji swiatopogladowej oraz zasad humanistycznych
ideatow demokracji, wolnosci, réwnosci i sprawiedliwosci spotecznej.
7) Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
a w szczegolnosci nauke jezyka oraz wiasnej historii i kultury.
8) Dokumentuje analize przebiegu procesu nauczania zgodng z aktualnie obowigzujgcymi przepisami, a

takze w sprawie wydawania swiadectw, dyplomoéw parnstwowych i innych drukéw szkolnych.

§4
1. Zadaniem Szkoty jest:
1) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa oraz mozliwosci wszechstronnego rozwoju,
2) pomoc rodzicom i zapewnienie ich dzieciom opieki,
3) dostarczanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych nawigzaniu przez dziecko wielorakich kontaktéw spotecznych
i realizowaniu dazeniu dziecka do wypowiadania siebie w twérczosci plastycznej, muzycznej, ruchowej i werbalnej
mozliwosci poprzez wszechstronny rozwdj ucznidw (osobowy, spoteczny i kulturalny).
4) rozwijanie mozliwosci ucznidw z: autyzmem, Zespotem Aspergera, z niepetnosprawnoscig sprzezong, z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu odpowiednio lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z innymi
niewymienionymi niepetnosprawnosciami poprzez:
a) osiggniecie mozliwie wszechstronnego rozwoju ucznidw w dostepnym im zakresie za pomoca specjalnych
metod,
b) przygotowanie do maksymalnej samodzielnosci i niezaleznosci w czynnosciach zycia codziennego,
przygotowanie ucznidw do samodzielnosci w zyciu dorostym,
c) realizacje indywidualnych programoéw edukacyjno- terapeutycznych dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§5
Efekty dziatalnosci szkoty uzyskuje sie poprzez:
1. nauke, na podstawie programu edukacyjnego przystosowanego do mozliwosci ucznidw,
2. odpowiedni dobdr kadry pedagogicznej,

3. opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET).
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4. nabycie przez ucznia kompetencji spotecznych umozliwiajacych nawigzywanie relacji

z rowiesnikami,
5. prace rewalidacyjna, wychowawczg i dydaktyczng Szkoty wynikajaca z zasad pedagogiki specjalnej i
dostosowanej do mozliwosci, potrzeb i stopnia zaburzen kazdego dziecka indywidualnie,
6. realizacje celéw i zadan zgodnych z Kartg i Deklaracja Praw Osdb z Autyzmem oraz Konwencjg o Prawach
Dziecka,
7. wypracowanie wielostronnej, wielospecjalistycznej pomocy dzieciom dotknietym niepetnosprawnoscia
poprzez diagnozowanie, terapie i edukacje,
8. stymulowanie rozwoju przez stworzenie odpowiednich sytuacji terapeutyczno — edukacyjnych i opiekuriczo —
wychowawczych dzieciom z autyzmem / zaburzeniami rozwoju,
9. wyrabianie pozgdanych spotecznie nawykdéw i zachowan,
10. Scistg wspdtprace rodzicéw z kadrg pedagogiczng,
11. wspdtprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
12. wspieranie rodzicéw ucznidw poprzez organizacje szkolen i warsztatéw majacych na celu zdobycie informacji
i umiejetnosci lepszego radzenia sobie w wychowaniu i terapii dzieci autystycznych.

§6
1. Realizacja celéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1). Przyswajanie wiedzy i umiejetnosci nauczanej przez:

. edukacje wczesnoszkolng w klasach | —1II,
. nauczanie w klasach IV-VIII ,
. wycieczki.

2). Oddziatywanie wychowawcze skierowane na:

etyke, hierarchie wartosci,

. personalizacje zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej spotecznosci,

. wpajanie zasad kultury zycia codziennego.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne,

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajeé zostat wig-
czony do szkolnego zestawu programéw nauczania,

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z niepetnosprawnosciami,

5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci
i kreatywnosci.

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce przed dostepem do
tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania

zabezpieczajacego.
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Rozdziat 11l
Do zadan organu prowadzacego placowke nalezy w szczegélnosci:
1) zapewnienie  warunkéw  dziatania szkoty lub placowki, w  tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;
2) zapewnienie warunkéw umozliwiajgcych stosowanie specjalnej organizacji nauki
i metod pracy dla uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym;
3) wykonywanie remontéw obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie;
4) zapewnienie obstugi administracyjnej, w tym prawnej, obstugi finansowej, organizacyjnej
5) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji programéw nauczania,
programéw wychowawczych, przeprowadzania egzaminéw oraz wykonywania innych zadan
statutowych;
§7
Organy szkoty oraz zakres ich zadan
Organami szkoty sa:

Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna

§8
1. Dyrektora ds. pedagogicznych Szkoty powotuje i odwotuje CONTRATO Sp. z 0. o. w Katowicach, ktéra jest
organem prowadzacym szkote.
2. Dyrektorem szkoty moze by¢ osoba posiadajgca odpowiednie kwalifikacje pedagogiczne.
3. Dyrektor kieruje pracg szkoty, odpowiada za jej funkcjonowanie zgodne z prawem i Statutem.
4. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:
a) kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,
b) zapewnia, w miare mozliwosci, warunki do realizacji zadan dydaktycznych, opiekuriczych i wychowawczych,
c) sprawuje nadzér pedagogiczny,
d) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
e) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej Szkoty zgodnie z ich kompetencjami,
f) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu zewnetrznego,
g) podejmuje decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty, oraz skresleniu z listy ucznidéw w czasie roku szkolnego, po
zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna,
h) jest bezposrednim zwierzchnikiem wszystkich pracownikéw Szkoty,
i) zgodnie z obowigzujgcymi zasadami prawa oswiatowego i Kodeksu Pracy okresla zakres czynnosci i kompetencji
pracownikow,
i) przedktada organowi prowadzacemu Szkote wnioski o zatrudnienie lub zwolnienie nauczycieli i pozostatych

pracownikoéw Szkoty,
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j) przyznaje w porozumieniu z organem prowadzacym szkote nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe

nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

k) przygotowuje plan potrzeb finansowych Szkoty,

I) prowadzi dokumentacje kancelaryjno-archiwalng zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

m) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

n) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty;

o) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

5. Dyrektor szkoty odpowiada za:

a) poziom merytoryczny i metodyczny zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,

b) zgodnos¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa oswiatowego, Kodeksu Pracy i niniejszego Statutu,

c) bezpieczerstwo oséb znajdujacych sie w budynku oraz stan sanitarny i stan ochrony p. poz. budynku,

d) oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéw,

e) wtasciwe i szczere stosunki pracownicze,

f) systematyczne przekazywanie pracownikom informacji o planach i wprowadzanych przez wtadze zmianach w
prawodawstwie oswiatowym,

6. Zadania Dyrektora w zakresie nadzoru pedagogicznego:

a) opracowanie planu nadzoru pedagogicznego,

b) obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,

c) kontrolowanie przestrzegania przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opie-
kuriczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty przez wszystkich pracownikéw pedagogicznych,

e) analizowanie i ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw z uwzglednieniem ich mozliwosci rozwojowych oraz
wymagan wynikajacych z podstawy programowej,

f) wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli.

§9
Rada Pedagogiczna:
1. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty lub placdwki i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
2. W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez jej
przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
4. Zebrania rady pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w zwigzku z

klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw oraz w miare biezgcych potrzeb.
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5. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,

z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote lub placéwke albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady
pedagogicznej.
6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.
7. Dyrektor szkoty lub placéwki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.
8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidow
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty lub placéwki, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych
3. Cztonkowie Rady Pedagogicznej maja obowigzek uczestniczyé w posiedzeniach plenarnych oraz w
posiedzeniach zespotéw, do ktérych zostali powotani.
4. Wszystkie osoby uczestniczagce w posiedzeniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty.
§10
1. Uchwaty sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci, co najmniej dwéch trzecich cztonkdw.
2. W przypadku podjecia uchwaty niezgodnej z prawem lub razgco niezgodnej z dobrem uczniéw, dyrektor
wstrzyma wykonanie uchwaty. O wstrzymaniu uchwaty powiadomi organ prowadzacy i Slaskiego Kuratora
Oswiaty.
Rozdziat IV
Organizacja szkoty
§11
1. Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego, z wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy.
2. Terminy rozpoczecia i zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych okresla obowigzujgce Rozporzadzenie MEN w
sprawie organizacji roku szkolnego.
3. Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy
organizacje statych, obowigzkowych, nadobowigzkowych i terapeutycznych zajeé.
4. Szkota moze przyjmowac studentéw szkoét wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na pod-
stawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty a szkota wyzsza lub (za jego zgodg) po-
szczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

5. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi przepisami=
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§12

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy na danym etapie
edukacyjnym realizujg obowigzkowe zajecia edukacyjne, okreslone szkolnym planem nauczania z
uwzglednieniem indywidualnych programéw edukacyjno — terapeutycznych.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec
edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach tgczonych na wszystkich obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych, zachowujac zasade nietgczenia klas z réznych etapéw edukacyjnych.

4. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec.

5. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla  ucznibw z  niepetnosprawnych trwa 60 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé, w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujac
ustalony dla ucznia taczny czas tych zajeé¢ w okresie tygodniowym.

6. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ realizowane poza terenem szkoty w miejscach spetniajacych wymogi

obiektéw sportowych i rekreacyjnych.

§13
1. Uczniowie, ktdrzy dtuzej przebywajg w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw (prawnych opiekundéw),
mogg by¢ objeci opiekg swietlicy szkolnej. Godziny pracy swietlicy szkolnej ustala Dyrektor Szkoty.
2. W sSwietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych.
3. Celem dziatalnosci Swietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce
oraz odpowiednich warunkéw do nauki wtasnej i rekreacji.
4. Zadania swietlicy.
a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej, przyzwyczajenie do samodzielnej
pracy umystowej,
b) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, majgcych na celu prawidtowy rozwdéj
fizyczny dziecka,
¢) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym zakresie,
d) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze,
e) upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej,
f) rozwijanie samodzielnosci i samorzgdnosci,
g) wspétdziatanie z rodzicami i nauczycielami wychowankéw,
h) prowadzenie zaje¢ o charakterze terapeutycznym.
5. Szczegdtowe zasady funkcjonowania swietlicy, w tym odbioru ucznidw, okresla regulamin swietlicy szkolnej.
6. Uczniowie korzystajg ze stotéwki szkolnej za odptatnoscia, ktérg ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z

organem prowadzgcym szkote
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Rozdziat V

Prawa i obowigzki pracownikéw szkoty oraz uczniéw

§14
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty:
1. W szkole zatrudniani s3:
a) pracownicy pedagogiczni - nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIll,
psycholog, logopeda, nauczyciele wspomagajacy oraz inni specjalisci.
b) pracownicy administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikéw okresla organ
prowadzacy Szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§15
1. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego Szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowisko wicedyrektora
lub inne stanowiska kierownicze.
2. Zakres zadan, obowigzkéw i odpowiedzialnosci wicedyrektor otrzymuje od dyrektora Szkoty.
W wypadku nieobecnosci dyrektora, wicedyrektor jest zobowigzany do reprezentowania dyrektora Szkoty, po
otrzymaniu pisemnego upowaznienia.
3. Do zadan wicedyrektora w szczegdlnosci nalezy:
a) nadzér nad dokumentacjg oddziatéw,
b) nadzér nad praca dydaktyczno-wychowawcza oddziatow,
c) opieka nad praca zespotéw samoksztatceniowych,
d) obserwowanie pracy nauczycieli,
e) nadzér nad petnieniem dyzurdéw nauczycielskich,

f) rozliczanie merytoryczne godzin ponadwymiarowych, zaje¢ dodatkowych, zastepstw.

§16
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny za jakosc i efekty tej
pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw.
2. Nauczyciel zobowigzany jest do:
a) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego i terapeutycznego,
b) opracowywania wspdlnie z innymi specjalistami Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych
(IPET) dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
c) realizowania programéw nauczania oraz planowania swojej pracy zgodnie z Indywidualnymi Programami
Edukacyjno-Terapeutycznymi,
d) wspodtpracy z rodzicami dziecka,
e) prowadzenia zleconej przez dyrektora dokumentacji,
f) wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
g) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwego traktowania,

h) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

str. 10



Wescle SE ¢ neczka

Niepubliczna Szkota Podstawowa
i) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy,

j) petnienie dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych wg corocznie ustalonego planu,

k) poinformowanie na poczatku roku szkolnego rodzicéw i ucznidw o zakresie tresci programowych w nauczanym
przedmiocie oraz kryteriach oceniania,

I) dbania o pomoce naukowe i inny sprzet Szkoty oraz wzbogacenia wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej,

m) prowadzenie obowigzujgcej w szkole dokumentacji na biezaco,

n) realizowanie innych zadan powierzonych przez dyrektora szkoty zwigzanych z dziatalnoscia statutowg placéwki,
3. Zakres uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikéw pedagogicznych.

Uprawnienia:

a) decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i srodkéw dydaktycznych w
nauczaniu swego przedmiotu, prowadzonego kota lub zespotu,

b) wspétdecydowanie o planie pracy Szkoty na dany rok,

c¢) decydowanie o ocenie biezgcej i rocznej ucznidw,

d) wspotdecydowanie w ocenie zachowania ucznidw,

e) wnioskowanie w sprawie nagrdd i wyrdznien oraz kar dla uczniéw.

Odpowiedzialnos¢:

a) stuzbowa:

- za poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych stosownie do realizowanego programu

i warunkéw w jakich dziata,

- za stan warsztatu pracy, sprzetu, urzadzen i Srodkéw dydaktycznych jemu powierzonych,

- za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw na zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz podczas
dyzuréw w czasie przerw,

- za uchybienia i braki w realizacji zadan zawartych w ustepie 2.

b) cywilna lub karna:

- za tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczerstwem powierzonych mu dzieci,

- za nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek pozaru;

4. Nauczyciel, podczas Ilub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca
1997 r — Kodeks Karny (Dz. U., Nr 88, poz 553, z pdzn. zm.). Organ prowadzacy Szkote i dyrektor Szkoty s3
obowigzani z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang
naruszone.

5. W przypadku niewywigzania sie w petni ze swoich obowigzkéw przez nauczyciela, dyrektor szkoty wymierza
kare zgodnga z obowigzujgcym prawem.

6. Nauczyciel ma obowigzek do informowania rodzicbw o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-
wychowawczych i terapeutycznych w szkole, w czasie zebrar ogdlnych oraz w miare potrzeb na spotkaniach
indywidualnych.

7.  Nauczyciel moze zwrdci¢ sie  do  rodzicdw/opiekundw  prawnych ucznia z  prosba

o udostepnienie dokumentacji medycznej, terapeutycznej, pedagogicznej i innej dot. ich dziecka.
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8. Nauczyciel moze korzysta¢ z telefonédw i innych sprzetow elektronicznych  wytgcznie

w czasie przerw lub po zajeciach lekcyjnych, wytaczajac sytuacje zagrozenia zycia lub bezpieczenstwa.

§17
1. W Szkole zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli posiadajacych specjalistyczne przygotowanie pedagogiczne oraz
specjalistéw prowadzacych zajecia specjalistyczne.
2. Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworza zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegdlnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb.
3. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotdw pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe.
3. Praca zespotu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
4. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m.in.:
a) opracowanie kryteriéw oceniania ucznidw oraz sposobu badania osiggnie¢,
b) stymulowanie rozwoju uczniow,
c) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programdéw nauczania,
e) inicjowanie i prowadzenie w porozumieniu z Dyrektorem wspodtdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi

organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjne;j.

§18
1. Zakres obowigzkéw logopedy.
a) diagnozowanie logopedyczne, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw,
b) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidw i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen,
c) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajgcych powstawaniu zaburzenn komunikacji jezykowej, we
wspotpracy z rodzicami ucznidw,
d) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. Zakres obowiazkow fizjoterapeuty.
Do zadan nalezy w szczegdélnosci:
a) prowadzenie zajeé korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych o charakterze terapeutycznym,
b) podejmowanie dziatarn profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym ucznidw, we
wspotpracy z rodzicami ucznidw,
¢) wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
d) rzetelne i prawidtowe prowadzenie dokumentacji,
e) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno —pedagogiczne;.
3. Zakres obowigzkow psychologa.

Do zadan nalezy w szczegdlnosci:
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a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw, w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw,
b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemoéw wychowawczych oraz wspierania
rozwoju uczniéw,
¢) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,
d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci,
e) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidw,
f) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
g) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i
uzdolnien ucznidw,
h) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j.
4. Zakres obowigzkéw nauczyciela wspomagajacego.
a) planowanie i analizowanie procesu integracji w szkole,
b) systematyczna analiza orzeczen do nauczania specjalnego
w zakresie:
e rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci,
e realizacji zalecen psychologiczno-pedagogicznych,
c) state wzbogacanie sali do zajec rewalidacyjnych w pomoce edukacyjne i srodki dydaktyczne,
d) dostosowywanie wyposazenia sal lekcyjnych do indywidualnych potrzeb dziecka,
e) propagowanie idei integracji w sSrodowisku lokalnym,
f) aktywne uczestniczenie w szkoleniach podnoszacych jakosé pracy,
g) wspétpraca z pedagogiem, psychologiem, pielegniarka,
h) $ciste wspodtdziatanie z nauczycielem wiodacym przy planowaniu, opracowywaniu i realizacji procesu
ksztatcenia:
e modyfikowania i indywidualizowania programéw nauczania,
e ustalanie progéw wymagan dostosowanych do mozliwosci ucznia,
i) systematyczne dokumentowanie osiggnie¢ ucznia,

j) wspétpraca z rodzicami - spotkania indywidualne, zbiorowe i otwarte zajecia warsztatowe.

§19
1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadzacy zajecia edukacyjno-terapeutyczne tworzg zesp6t ds.
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Do zadan Zespotu nalezy:
a) tworzenie i realizowanie Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego dla kazdego ucznia,

uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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b) omawianie podczas spotkan, skutecznosci oddziatywar oraz postepdw ucznia w osigganiu zatozonych w sferze

najblizszego rozwoju zadan.

c) organizowanie spotkan, w ktérych moga uczestniczy¢ rodzice ucznia. Rodzice o terminie spotkania zespotu
informowani sg przez dyrektora szkoty.

2. Wychowawca oddziatu organizuje zebrania rodzicow ucznidéw udzielajgc wszystkich istotnych informacji na
temat ucznia, zapoznaje rodzicéw z indywidualnym programem terapeutyczno-edukacyjnym i informuje o
przebiegu jego realizacji.

3. Specjalisci spotykajg sie z rodzicami w ramach konsultacji, informujac rodzicéw o sukcesach, postepach ucznia
w zakresie prowadzonych przez siebie zajec.

4. Nauczyciele wychowawcy ustalajg w porozumieniu z rodzicami uczniéw system kar i nagréd indywidualnie dla
kazdego z ucznidw. System ten zostaje zapisany w Indywidualnych Programach Edukacyjno - Terapeutycznych
(poswiadczony podpisem rodzica).

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom m.in. w formie porad,

konsultacji, warsztatow i szkolen.

§20
Uczniowie Szkoty:
1. Uczniowie majg wszelkie prawa wynikajagce obowigzujgcych przepisow ze szczegélnym uwzglednieniem
Konwencji Praw Dziecka, a w szczegdlnosci majg prawo do:
a) wihasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej (uczen i jego
rodzice, korzystajac z dodatkowych zajeé organizowanych poza czasem szkolnym powinni tak zaplanowaé te
zajecia, aby nie kolidowaty one z planem zaje¢ w szkole i umozliwiaty racjonalne gospodarowanie czasem i
wysitkiem intelektualnym),
b) uczestniczenia w procesie terapii i edukacji zorganizowanym zgodnie z zasadami pedagogiki specjalnej i higieny
pracy umystowej,
c) zapewnienia poczucia bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
oraz poszanowania godnosci,
d) troskliwego i zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczo — opiekuriczym,
e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentéw,
f) korzystania ze wszystkich form rewalidacji realizowanych w placéwce oraz ze wszystkich pomieszczen, pomocy
i urzadzen dydaktycznych,
g) zmiany oddziatu na pisemny i uzasadniony wniosek rodzicéw (opiekundéw prawnych), decyzje o przeniesieniu
podejmuje dyrektor szkoty po uprzednim zbadaniu zasadnosci wniosku,
h) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
i) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,
k) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
I) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

2. Prawa ucznia wywodzace sie z Konwencji Praw Dziecka.
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Kazdy uczen ma prawo:

a) do znajomosci swoich praw,
b) do dochodzenia swoich praw,
c) do nauki,
d) do wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach i zyciu kulturalnym,
e) do réwnego traktowania wobec prawa,
f) do ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem oraz wszelkimi formami przemocy fizycznej lub
psychicznej,
g) do ochrony przed arbitralng (bezwzgledng, apodyktyczng) Ilub  bezprawng ingerencjg
w zycie prywatne, rodzinne czy tez korespondencje,
h) do ochrony przed bezprawnymi zamachami na jego honor i reputacje,
i) do swobodnego wyrazania wtasnych pogladéw we wszystkich sprawach jego dotyczacych, oraz prawo do
swobodnej wypowiedzi (poszukiwanie, otrzymywanie i przekazywanie informacji oraz idei wszelkiego rodzaju),
j) do swobody mysli, sumienia i wyznania,
k) dostepu do informacji z réznych zrédet,
I) do swobodnego zrzeszania sie,
t) do ochrony zdrowia,
m) do odpowiedniego poziomu zycia,
n) do ochrony przed wyzyskiem ekonomicznym lub wykonywaniem niebezpiecznych lub szkodliwych prac,
o) do ochrony przed wszelkimi innymi formami wyzysku naruszajgcego jego dobro.
3. Nauka ucznia jest ukierunkowana na:
a) rozwijanie w jak najpetniejszym zakresie osobowosci, talentéw oraz zdolnosci umystowych i fizycznych,
b) rozwijanie szacunku dla praw cztowieka i podstawowych swobdd,
¢) rozwijanie szacunku dla jego rodzicéw, jego tozsamosci kulturowej, jezyka i wartosci waznych dla wartosci
narodowych kraju, w ktérym mieszka, kraju, z ktérego pochodzi, jak i dla innych kultur,
d) przygotowanie do odpowiedzialnego zycia w wolnym spoteczenstwie, w duchu zrozumienia, pokoju, tolerancji,
réwnosci ptci oraz przyjazni pomiedzy wszystkimi narodami, grupami etnicznymi, narodowymi i etnicznymi oraz
osobami rdzennego pochodzenia,
e) rozwijanie poszanowania srodowiska naturalnego.
4. Uczen ma obowigzek do noszenia na terenie szkoty estetycznego i bezpiecznego stroju.
5. Dyrektor szkoty moze wprowadzié regulamin praw i obowigzkéw ucznidw.
6. Podejmowanie wszelkich dziatan majgcych na celu modyfikacje zachowan dziecka muszg by¢ uzgodnione z
rodzicami/prawnymi opiekunami i potwierdzone pisemnie.
7. Uczniowi przystuguje legitymacja uczniowska uprawniajgca do korzystania z ulgowych przejazdéw srodkami
komunikacji masowej. Zgubienie legitymacji wigze sie z koniecznoscig zaptaty za duplikat.
§21

1. Rodzaje nagrdd i kar stosowanych wobec ucznidéw oraz tryb odwotywania sie od kary.
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Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw lub opiekundw prawnych ucznia o przyznaniu mu nagrody lub

zastosowaniu wobec niego kary;
2. Spotecznos¢ szkolna nagradza ucznia za:
a) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty i Srodowiska lokalnego,
b) wzorowe zachowanie,
) wzorowg postawe obywatelska,
d) wybitne osiggniecia,
e) dzielnos¢ i odwage.
3. Rodzaje nagrod:
a) pochwata udzielona przez wychowawce wobec klasy,
b) pochwata udzielona przez dyrektora szkoty w czasie uroczystosci szkolnej,
c) list pochwalny skierowany do rodzicéw,
d) trwaty wpis do kroniki szkolnej,
e) nagrody ksigzkowe lub rzeczowe, przyznane przez wychowawce wzglednie dyrektora szkoty lub rade rodzicéw,
f) wreczenie swiadectwa promocyjnego z wyrdznieniem uczniom klas IV-VII przez dyrektora szkoty,
h) wyréznienie absolwentdéw z najwyzszg Srednig z kazdego oddziatu na forum szkoty, nadanie im tytutu oraz
tarczy ,Wzorowego Ucznia” SP ,Wesote Stoneczka”.
§22

1. Obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

a zwtaszcza dotyczacych:
a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,
b) wykorzystywania w petni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad poszerzaniem swej wiedzy i
umiejetnosci, systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w wybranych przez siebie
zajeciach pozaszkolnych i wyréwnawczych,
c) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przez rodzicéw, w ,,dzienniczku uczniowskim” w
ciggu tygodnia od powrotu do szkoty, po uptywie tego terminu, godziny bedg traktowane jako
nieusprawiedliwione,
d) dbania o schludny wyglad (zabronione jest noszenie bizuterii, farbowanie wtoséw, makijaz) oraz noszenie
odpowiedniego stroju:
- w przypadku wszystkich uroczystosci szkolnych i klasowych stroju galowego (biato — granatowego/czarnego),
e) korzystania z telefonéw komorkowych:
- nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub
fotografowane],
- obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefondw podczas zajeé edukacyjnych (telefony powinny by¢ wytgczone i
schowane),
- zaginiecie lub kradziez telefonu komérkowego nalezy niezwtocznie zgtosi¢ wychowawcy lub dyrektorowi szkoty

- fakt zaginiecia nalezy zgtosi¢ odpowiednim organom policji,
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- naruszenie zasad uzywania telefondw komérkowych powoduje zabranie telefonu do ,depozytu”- telefon

odbiera rodzic lub prawny opiekun ucznia u pedagoga szkolnego,
- Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszony przez ucznia sprzet elektroniczny.
- uczniowie maja kategoryczny zakaz  korzystania z  wszelkich urzadzen  elektronicznych
w czasie lekcji, z wyjatkiem zaje¢, na ktérych nauczyciel prowadzacy zezwala na korzystanie z nich.
- przedmioty przedstawiajace szczegdlng warto$¢ materialng moga by¢é wnoszone na teren Szkoty przez ucznia
wytgcznie na jego odpowiedzialnosé.
f) przestrzegania zasad kultury wspétzycia spotecznego, a szczegdlnie:
- okazywanie szacunku dorostym i kolegom,
- przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
- poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka.
g) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj (zarzadzenia porzgdkowe, regulujace na
biezgco wspomaganie i popularyzowanie pozytywnych zachowan na terenie szkoty wydaje Dyrektor Szkoty w
uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna, Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim),
h) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole (zasady zachowania sie ucznidw na terenie szkoty okresla
regulamin, opracowany przez samorzad uczniowski),
i) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty.
§23
1. Szkota nie przewiduje stosowania kar dyscyplinarnych wobec ucznidw, typu: nagana, zawieszenie w prawach
ucznia, itp....
2. Kary stosowane wobec uczniow:
a) nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢, godnosé¢ i dobro osobiste ucznia,
b) postepowanie wobec ucznia sprawiajgcego ktopoty wychowawcze ma charakter stosowania kar:
- uwaga zwrdécona przez nauczyciela,
- wpisanie uwagi do dzienniczka ucznia,
- rozmowa hauczyciela z uczniem w obecnosci wychowawcy klasy,
- wezwanie i rozmowa z rodzicami przez wychowawce klasy,
- odsuniecie od udziatu w imprezie klasowej (np.: dyskoteka, wycieczka, wyjscie do kina),
- przeniesienie do réwnolegtej klasy na mocy decyzji rady pedagogiczne;j.
3. Uczen moze ztozy¢ wyjasnienia ustne lub na piSmie do Rady Pedagogicznej w zwigzku
z zaistniatg sytuacja.
4. Uczen ma prawo do odwotania sie od natozonej kary oraz w przypadku naruszenia praw ucznia.
5. Wszystkie problemy wychowawcze s3 rozwigzywane przy wspétpracy i wspotudziale rodzicéw
dziecka/prawnych opiekundw.
§24
1. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow w wypadku:
a) nieuiszczania przez rodzicow lub opiekundw prawnych przez dwa kolejne miesigce optat za czesne, wyzywienie,

b) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych powyzej jednego miesigca nauki,
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¢) uporczywego zawinionego lekcewazenia porzadku szkolnego.

2. Decyzje o skresleniu podejmuje dyrektor po zasiegnieciu opinii wszystkich organdéw dziatajgcych przy Szkole.
3. 0d decyzji o skreéleniu z listy ucznidéw szkoty rodzicom przystuguje odwotanie do Slaskiego Kuratora Oéwiaty za
posrednictwem dyrektora Szkoty.

§25
Rozstrzyganie sporéw:
1. W przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami, rozstrzygnie¢ dokonuje dyrektor szkoty.
2. W przypadku konfliktu pomiedzy rodzicem a nauczycielem, decyzje o sposobie rozwigzania sporu podejmuje
Dyrektor Szkoty:
a) skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, telegraficznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej, a
takze ustnie do protokotu,
b) w razie zgtoszenia skargi lub wniosku ustnie, przyjmujacy zgtoszenie sporzadza protokét, ktéry podpisuja
whnoszacy skarge i przyjmujacy zgtoszenie. W protokole zamieszcza sie date przyjecia skargi lub wniosku, imie,
nazwisko i adres zgtaszajacego oraz zwiezty opis tresci sprawy.
3. Sprawy sporne pomiedzy organami rozstrzygane sg na wspdlnym posiedzeniu zwotanym przez dyrektora Szkoty.
W celu rozwigzywania zaistniatych konfliktéw dyrektor Szkoty moze powota¢ komisje sktadajacy sie z
przedstawicieli zainteresowanych stron.

§26
Prawa i obowigzki rodzicéw/prawnych opiekunéw:
1. Rodzice/prawni opiekunowie ucznidéw zobowigzani sg do punktualnego przyprowadzania dzieci do szkoty, by
mogty bra¢ udziat we wszystkich zajeciach szkolnych.
2. W przypadku nieobecnosci zobowiazuje sie rodzicow do wyjasnienia przyczyn absencji. Jesli zapisane do szkoty
dziecko wykazuje mniejsza niz 50% frekwencje, wszczyna sie procedury majace na celu zorganizowanie dziecku
nauczania indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego wydanego przez
zespot orzekajacy w Poradni Psychologiczno Pedagogicznej.
3. W przypadku ztego funkcjonowania psychofizycznego, choroby dziecka rodzic zobowigzany jest do zatrzymania
dziecka w domu, az do czasu poprawy.
4. Rodzice dzieci majg prawo do uczestniczenia w zajeciach prowadzonych z ich dzieckiem, po wczesniejszym
uzgodnieniu terminu z nauczycielem.
5. Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdétowymi warunkami i sposobami oceniania wewngtrzszkolnego
obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do
zapoznania sie ze szczegétowymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w
szkole.

Rozdziat VI
Szczeg6towe zasady wewnatrzszkolnego oceniania

§27

1. Ocenianiu podlegaja:
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- osiggniecia edukacyjne ucznia

- zachowanie ucznia
2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw
danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.
3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego,
ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym
zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien sie dalej uczy¢,
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie  rodzicom/prawnym  opiekunom i  nauczycielom informacji o  postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych $rédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych,
2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,
3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowychi dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze sréddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,
6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
7)  ustalanie  warunkéw i  sposobu  przekazywania  rodzicom informacji o  postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej;
6. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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7. Szczegdtowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego okresla statut szkoty.

8. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
9. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
10. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan
zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosé, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie
danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym.
11. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne i roczne,
b) koricowe.
12. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.
13. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposdb okreslony w Statucie szkoty.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.
14. Uczen podlega klasyfikacji:

1) Srédrocznej i rocznej

2) koricowe;.

15. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w terminie okreslonym w statucie szkoty.

16. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-1l szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna z tych zajeé;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjna z tych zajeé.

17. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji Srédrocznej i rocznej dokonuje sie
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

18. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania. Ocena
klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

19. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdine zajecia

edukacyjne oraz  wychowawca oddziatu informujgucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekundw o
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przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej

ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i formie okreslonych w statucie szkoty.

20. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania -wychowawca oddziatu
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

21. W klasach I-1lI szkoty podstawowej:

1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé, sg ustalane w sposéb

okreslony w statucie szkoty;

2) $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ a

takze srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi
22.W klasach I-lll szkoty podstawowe]j oceny biezgce z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zaje¢ mogg by¢ ocenami opisowymi.
23. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej:

1) oceny biezace i $Srédroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a

takze srédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ustalane w sposéb okreslony w statucie szkoty;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa ustalane

wedtug skali.

24. Oceny biezace oraz $rddroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie
umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

25. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej, a w szkole policealnej - semestralnej, oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
odpowiednio w okresie lub semestrze, za ktdéry przeprowadzana jest klasyfikacja. Uczen nieklasyfikowany z
powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za
zgoda rady pedagogiczne;j.

26. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

27. Uczen klasy I-1ll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
wyzszej. W wyjgtkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy
I-1ll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicdw ucznia lub na
whniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

28. Na whniosek rodzicow uczniai po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wychowawcy
oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicdw ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy |
i Il szkoty podstawowe] do klasy programowo wyiszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i

osiggniec ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
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nauczania dwoch klas.

29. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
30. Uczen szkoly podstawowej, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
i ma opdzinienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry odpowiednio w szkole
podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwdch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

31. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza odpowiednio klase.

32. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec z
jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne koricowe oceny
klasyfikacyjne

2) w przypadku szkoty podstawowej przystgpit ponadto odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu

33. O ukoniczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniuumiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,

uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
§28

Opis przyjetej skali ocen

1. W biezgcym ocenianiu, srédrocznym, rocznym i koricowym klasyfikowaniu w klasach IV — VIII i w
klasach | — Il z religii stosuje sie nastepujaca skale ocen:

Ocena stowna - ocena cyfrowa skrét:

a) stopien celujacy 6 cel

b) stopien bardzo dobry 5 bdb

c) stopien dobry 4db

d) stopien dostateczny 3dst

e) stopien dopuszczajacy 2 dop

f) stopien niedostateczny 1 ndst

W ocenianiu réznych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznibw w klasach IV - VI
i z religii w klasach | — Il obowigzuje nastepujaca skala procentowa:

0%-30% - niedostateczny

31%-50% - dopuszczajacy

51%-70% - dostateczny
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71%-89% - dobry

90%-95% - bardzo dobry
96%-100% - celujacy
Ocena $rédroczna i roczna powinny jednoznacznie wynika¢ z ocen czastkowych. Uczen
w semestrze musi uzyskac co najmniej 3 oceny czastkowe.
2. W biezagcym ocenianiu przy budowaniu oceny ucznia z ,pluséw” i ,,minuséw” przyjmujemy jednolitg zasade:
a) ocena ,bdb” -5 pluséw
b) ocena,db” -4 plusy
c) ocena ,dst” —3 plusy
d) ocena ,dop” -2 plusy
e) ocena ,ndst” —5 minusow.
3. W edukacji wczesnoszkolnej w ocenianiu $rédrocznym i rocznym stosuje sie ocene opisowg. Ocena ta
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia.
Ocena opisowa wynika z biezagcego monitorowania postepow ucznia odnotowywanych.
4. W klasach | = Il srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
Ocena opisowa powinna spetniaé nastepujace funkcje:

a) diagnostyczng — dajaca odpowiedZ na pytanie, jak daleko w rozwdjjest uczen wzgledem

wymagan stawianych przez nauczyciela,

b) informacyjng — przekazujacg informacje, co dziecko zdotato opanowaé,

pozna¢, zrozumieé, udoskonali¢,

c¢) korekcyjng — odpowiadajgca na pytania, nad czym uczer musi jeszcze popracowac,

d) motywacyjng — zachecajaca ucznia do samorozwoju, dalszego wysitku,

dodajaca wiary we wiasne sity i nadzieje na osiggniecie sukcesu
c) Biezace informowanie rodzicéw o postepach i trudnosciach w nauce ich dziecka odbywa sie poprzez informacje
zapisane w podreczniku, zeszycie ¢wiczen, zeszycie przedmiotowym, pracach kontrolnych oraz podczas rozméw
na comiesiecznych konsultacjach dla rodzicow.
W przypadku nagtych i niepokojgcych probleméw — natychmiastowy kontakt mailowy lub telefoniczny
wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu z rodzicami ucznia. Wszelkie wazne informacje dotyczace sprawdzianéw
oraz organizacji zycia klasy sg przekazywane rodzicom na biezgco w Zeszycie Kontaktu z Rodzicami.
d) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych informuje o aktywnosci dziecka, postepach w
nabywaniu poszczegdlnych kompetencji, specjalnych uzdolnieniach, stanach wewnetrznych przezy¢ dziecka i
sposobach ich ujawniania. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna powinna mieé¢ charakter z jednej strony
diagnostyczno — informujacy dla rodzicéw i nauczycieli, by mogli dziecko jak najlepiej wspomaga¢ w rozwoju, z
drugiej strony powinna by¢ motywujgco-afirmacyjna, zachecajgca dziecko do samorozwoju.
W $rédocznej i rocznej ocenie opisowe]j znajdujg sie informacje dotyczace potrzeb edukacyjnych i rozwojowych

ucznia, zwigzanych z przezwyciezaniem trudnosci i rozwoju uzdolnien.
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§29

1. Ocenianie zachowania ucznia $rédroczne i roczne w klasach IV — VIII ustala sie wedtug nastepujacej skali:

Ocena stowna - ocena cyfrowa skrét:

a) wzorowe wz

b) bardzo dobre  bdb

c) dobre db

d) poprawne pop

e) nieodpowiednie ndp

f) naganne nag

8) Poczagwszy od klasy IV uczen w wyniku klasyfikacji srédrocznej i rocznej uzyskuje $rednig ocen z

obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych i religii badz etyki.

§30
1. Zasady oceniania
1) Zasada jawnosci i informowania rodzicow
a) W klasach | -1l obowigzuje jednolity wzér dokumentu dla rodzicéw informujgcy o postepach dziecka:

- w klasyfikowaniu $rédrocznym — ocena opisowa

- dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi realizujgcymi indywidualny program nauczania - list

- w klasyfikowaniu rocznym — swiadectwo.

b) W klasach IV — VIIl obowiazuje jednolity wzér dokumentu dla rodzicéw informujgcy o postepach dziecka.

¢) Uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania z kazdego przedmiotu.

d) Uczen i jego rodzice znajg zasady oceniania zachowania.

e) Uczen jest informowany o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggniec¢ na pierwszej lekg;ji
organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu — wpis do zeszytu.

f) Rodzice informowani s3 0 wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnie¢ przez wychowawce
na pierwszym zebraniu.

g) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

h) Rodzice informowani s3 o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

i) Stosuje sie nastepujace sposoby informowania rodzicdw o postepach czynionych przez ucznia:

- zebrania klasowe (informacje o zebraniu wpisuje sie do dzienniczka ucznia z co najmniej trzydniowym
wyprzedzeniem)

- konsultacje

- wpis do dzienniczka
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- rozmowy indywidualne (bezposrednie, telefoniczne)

- korespondencja (list)
- informacja pedagoga szkolnego.
j) Nauczyciel kazdorazowo wpisuje ocene biezacg do dzienniczka ucznia, okresla za co otrzymat ocene i stawia
swoj podpis.
k) Uzyskiwane wyniki s dostepne dla ucznia i rodzica. Warunki udostepniania rodzicom prac ich dzieci okreslaja
przedmiotowe systemy oceniania.
I) Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, wychowawca jest zobowigzany do
pisemnego powiadomienia rodzicdw o nieodpowiedniej i nagannej ocenie z zachowania.
t) Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, wychowawca jest zobowigzany osobiscie
lub pisemnie (list polecony) poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanym stopniu niedostatecznym z
okreslonych zaje¢ edukacyjnych oraz o grozgcym nieklasyfikowaniu ucznia.
n) W dzienniku lekcyjnym na stronie dotyczacej zaje¢ edukacyjnych i zachowania nauczyciel i wychowawca winien
odnotowac (data i podpis nauczyciela), fakt poinformowania ucznia o stopniach srédrocznych lub rocznych.

§31
1. Zasada formutowania wymagan:
a) Wymagania edukacyjne uwzgledniajg podstawe programowa oraz wybrany przez nauczyciela program
nauczania.
b) Szczegétowe wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie dla danego oddziatu zawarte sg w
przedmiotowym systemie oceniania.
c) Ustala sie nastepujagce ogdlne kryteria wymagarn edukacyjnych na poszczegdlne oceny
w skali szesciostopniowej:
2. Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry:
Opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci (96-100%) okreslony podstawg programowa
w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy.
Zacheca innych do pracy, utrzymuje partnerskg atmosfere, potrafi stworzy¢ jasny, dobrze przedstawiany i
uporzadkowany plan przyjetej strategii, potrafi uzasadni¢ co byto konieczne, a co zbedne i sformutowac
komentarz dotyczacy zatozen i uproszczen, jest swiadomy potrzeby formutowania hipotez, a w celu ich
sprawdzenia zaplanowac eksperymentalne sytuacje.
Dodatkowo bierze udziat i osigga sukcesy w konkursach, kwalifikuje sie do finatéw na szczeblu wojewédzkim albo
krajowym lub posiada poréwnywalne osiggniecia.
Uczen, ktory zdobyt tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje z tych zajeé celujgcg koricowa ocene klasyfikacyjna.
3.0cene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry:
Opanowat zdecydowang wiekszos¢ (90-95%) zakresu wiedzy i umiejetnosci okreslonego podstawa programowa

w danej klasie, sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
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i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i

problemoéw w nowych sytuacjach.

Jest Swiadomy réznych rél i réznego rodzaju odpowiedzialnosci w grupie, sugeruje sposoby pracy, potrafi przyjac
odpowiedzialno$¢ za prowadzenie grupy, broni wtasnego punktu widzenia, potrafi przedstawi¢ uzyte metody i
wyniki w uporzadkowanej, logicznej kolejnosci, analizowaé informacje i sytuacje, formutowaé zadania i zdobywac¢
dostep do informacji potrzebnych do skutecznego poradzenia sobie z okreslonymi przez siebie zadaniami, jest
w stanie wyciaggna¢ wnioski ze swych rezultatéw i uzasadnié¢ wybrany sposéb postepowania.

Dodatkowo bierze udziat i osigga sukcesy w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych.

4. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry:

Opanowat wiekszo$¢ (71-89%) zakresu wiedzy i umiejetnosci okreslonego podstawa programowa w danej
klasie, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

Swiadomie uczestniczy w grupowej dyskusji i podejmowaniu decyzji, potrafi zaakceptowaé zdanie grupy, sposréd
réznych informacji wybiera te, ktére s3 mu potrzebne do wykonania zadania, zanalizuje sytuacje i rozpozna
rodzaje problemdw przez nig stworzonych.

5. Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

Opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawg programowg w danej klasie na poziomie
podstawowym (51-70%), rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.

Pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi dostosowac sie do decyzji grupy w sprawie pracy do wykonania,
potrafi przy pomocy prostego opisu stownego lub pisemnego wyjasni¢ wyniki dotychczasowej pracy, ocenic¢
trafnos¢ uzyskanych rezultatéw i sprawdzac je w konkretnych sytuacjach.

6. Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

Ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowag na poziomie
podstawowym (31-50% wiedzy), co nie wyklucza postepdw, rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i
praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela. Wspétpracuje w grupie jako jej
cztonek, potrafi zrozumieé zadanie wyrazone w prosty i jednoznaczny sposéb, oceni¢ sytuacje i rozpoznac¢ rodzaj
problemu ( typowy, jednoetapowy ).

7. Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

Nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawa programowg w danej klasie, mimo mozliwosci
uzupetnienia brakdéw i mozliwosci poprawy ocen, a braki uniemozliwiajg mu dalsze postepy, nie jest w stanie
rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet z pomoca nauczyciela.

8. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, zajec technicznych, muzyki, plastyki nalezy w szczegdlnosci braé
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.
9. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z tych zaje¢ uniemozliwia ustalenie Srédrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ,zwolniony” albo ,, zwolniona”.
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10. W kryteriach oceniania uwzglednia sie sprawnosci intelektualne uczniéw, umiejetnosé¢ praktycznego

spozytkowania wiedzy teoretycznej, umiejetnosci badawcze i inne.

11. W oddziatach specjalnych, integracyjnych srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela wspomagajacego w danej klasie.

12. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala sie na podstawie stopni szkolnych oraz poprzez uwazne
monitorowanie postepdw ucznia ze szczegélnym uwzglednieniem sukceséw w rozwijaniu umiejetnosci
kluczowych i nabywaniu wiadomosci zwtaszcza tych, ktére wiericzg jego prace.

13. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia w $rodowisku
szkolnym, respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych a w szczegdélnosci:

- wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia

- postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

- dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

- dbatos¢ o piekno mowy ojczystej

- dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb

- godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig

- okazywanie szacunku innym osobom

14. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na stopnie z zaje¢ edukacyjnych i promocje do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenia szkoty z zastrzezeniem liter k) 1).

15. Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukoriczeniu
szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganna roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

16. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze postanowié¢ o
promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-11I
szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekunéw)
ucznia.

§32

1. Ustala sie nastepujace szczegétowe kryteria ocen zachowania:

Aby, otrzymac ocene wzorowa, bardzo dobrg, dobrg lub poprawng uczen musi spetni¢ wszystkie zawarte ponizej
kryteria.

2. Ocene wzorowaq otrzymuje uczen, ktory:

Spetnia kryteria na ocene bardzo dobra, poprzez swoje zachowanie i aktywnos$¢ na forum szkoty jest znany
spotecznosci szkolnej, a takze stanowi pozytywny wzér dla ucznidéw do nasladowania. Uczenn wzorowy jest
zobowigzany do twérczego wspétudziatu w co najmniej trzech sposrdéd nizej wymienionych przedsiewzieciach

szkolnych (co najmniej jedno szkolne i dwa klasowe).
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Wspottworzenie wydarzen szkolnych

- konkursy i zawody poza szkolne ( uczen bierze w nich udziat jako reprezentant szkoty) zakoriczone zdobyciem
nagrody, tytutu laureata lub finalisty, zakwalifikowaniem do kolejnego etapu

- dba o honor i tradycje szkoty

- imprezy ogdlnoszkolne ( uczer odpowiada za jasno okreslony przez opiekuna imprezy element organizacji lub
przebiegu imprezy)

- redagowanie gazetki szkolnej lub informatora czytelniczego

- inne dziatania (przedsiewziecia, ktérych uczen sam jest pomystodawca).

Animowanie zycia klasy

- imprezy klasowe (np. andrzejki, wigilia) — jest ich wspdtorganizatorem

- dekoracja klasy — jest odpowiedzialny za jej wystrdj i estetyke

- wspétredagowanie kroniki klasowej.

Aktywnosc na polu kolezeriskim

- podejmuje sie opieki nad dtuzej nieobecnym kolegg (pomoc polega na dostarczaniu mu notatek, materiatéw
edukacyjnych i przekazywaniu informacji)

- przygotowuje potrzebujacego pomocy kolege do sprawdzianu.

3. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

Wypetnia obowigzki ucznia zapisane w kontraktach przedmiotowych oraz wyrdznia sie na forum klasy i szkoty
kultura osobistg, aktywnoscia naukowa lub aktywnoscig na rzecz spotecznosci szkolnej i dbatoscig o mienie
szkolne:

- Dba o honor i tradycje szkoty.

- Dba o higiene osobistg, tad i porzadek.

- Aktywnie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych.

- Reprezentuje klase w konkursach i zawodach ( etap szkolny).

- Bierze udziat w organizowaniu imprez klasowych lub szkolnych.

- Sumiennie wywigzuje sie z powierzonych mu przez nauczycieli prac.

- Jest zyczliwy w stosunku do innych uczniéw, réwniez z innych klas, w miare mozliwosci stuzy im pomoca.

- Przestrzega zasad bezpieczeristwa i zdrowia.

- Szanuje mienie osobiste i szkolne.

- Nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien.

4. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry:

- Wypetnia obowigzki ucznia zawarte w kontraktach przedmiotowych.

- Dba o honor i tradycje szkoty.

- Zachowuje sie i wyraza w sposéb kulturalny.

- Stara sie, na miare swoich mozliwosci, uzyskiwac¢ coraz lepsze wyniki w nauce.

- Bierze udziat w zyciu klasy i szkoty.

- Zalegtosci w nauce spowodowane nieobecnoscig uzupetnia maksymalnie szybko.

- Troszczy sie o mienie klasy i szkoty.
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- Przestrzega zasad bezpieczeristwa i zdrowia.

- Nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien.

5. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

- Zna i realizuje obowigzki ucznia zawarte w kontraktach przedmiotowych.

- Na miare swoich mozliwosci uczestniczy w zyciu klasy.

- Nie prowokuje konfliktow i bdjek.

- Nie uzywa wulgarnego stownictwa.

- Nie zneca sie nad innymi.

- Dba o poprawna frekwencje (ma nie wiecej niz 5 spdznien lub 5 godzin nieusprawiedliwionych; spdznienie
powyzej 10 minut traktuje sie jako godzine nieobecna).

- Przestrzega zasad bezpieczeristwa i zdrowia.

6. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

- tamie obowigzki ucznia zawarte w kontraktach przedmiotowych.

- Przeszkadza kolegom i nauczycielom w trakcie zajec.

- Nie nosi odpowiedniego stroju szkolnego

- Niszczy cudzg wtasnos¢ i mienie szkolne.

- Zachowuje sie agresywnie wobec innych oséb.

- Uzywa wulgarnego stownictwa.

- Suma ilosci spdznien i godzin nieusprawiedliwionych miesci sie w przedziale 6-15 godzin

- Uzywa $rodkéw psychouzalezniajacych.

- Dopuszcza sie agresji stownej w Internecie

- Dopuszcza sie aktdw stalkingu (uporczywego nekania), ciggtego przesladowania i nagabywania innych oséb
- Nie przestrzega zasad bezpieczeristwa.

7. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry:

- Razgco lekcewazy zasady zawarte w kontrakcie zachowania.

- Ma agresywny stosunek do innych osdb.

- Swoim zachowaniem zagraza sobie i innym uczniom lub pracownikom szkoty.

- Kradnie, wagaruje.

- Nie nosi odpowiedniego stroju szkolnego

- Czesto, mimo upomnien utrudnia prowadzenie lekgji.

- Uzywa badz rozprowadza srodki psychouzalezniajace.

- Popadt w konflikt z prawem.

8. Wychowawca klasy ustalajgc ocene zachowania ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny

w formie nauczania indywidualnego uwzglednia stopiert mozliwosci spetniania kryteriéw na poszczegélne oceny
w aspekcie opinii poradni.

9. Wychowawca klasy przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, musi uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
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podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

10. Wszyscy uczniowie kl. IV — VI podpisujg kontrakt dotyczacy swojego zachowania.

Uwagi o biezacym zachowaniu nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym oraz w zeszycie klasowym zeszyt
zachowania ucznia.

11. Zachowania ucznidw klas | — Ill ocenia sie w formie opisowej.

12. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy. Uczniowie danej klasy majg prawo do opiniowania projektu
oceny wsrdd kolegdw. Uczen oceniany ma prawo do ustosunkowania sie do projektu swej oceny zachowania, a
takze do samooceny, ktéra moze by¢ wzieta pod uwage przez wychowawce przed ostatecznym ustaleniem oceny.
13. Przed ustaleniem srédrocznej lub rocznej oceny zachowania nauczyciele i inni pracownicy szkoty moga sktada¢
uwagi o zachowaniu ucznidw do wychowawcy. Informacje dotyczace zachowania powinny byé zgtoszone
najpdzniej 7 dni przed radg klasyfikacyjna.

14. Wychowawca ma prawo na radzie klasyfikacyjnej  zmieni¢  przewidywang  ocene
z zachowania ucznia, jezeli zachowanie ucznia ulegto radykalnej zmianie w okresie od poinformowania ucznia o
przewidywanej ocenie do posiedzenia rady klasyfikacyjnej. Jezeli po zebraniu rady klasyfikacyjnej zachowanie
ucznia ulegnie radykalnej zmianie stosuje sie taka samg procedure jak przy wystawianiu oceny przed zebraniem
rady klasyfikacyjnej

15. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

16. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych
i religii lub etyki srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej ocene bardzo dobra z zachowania, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne z wyrdznieniem lub swiadectwo ukoriczenia szkoty z wyrdznieniem.

17. Swiadectwo promocyjne z wyrdznieniem lub $wiadectwo ukoriczenia szkoty z wyréznieniem wrecza Dyrektor
Szkoty.

18. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
$rédroczng, roczng ocene klasyfikacyjna.

§33

1. Zasada réznicowania:

a) Nauczyciel zobowigzany jest na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej dostosowaé
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub
deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostaniu wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.
b) Nauczyciel zobowigzany jest do ksztatcenia ucznia zdolnego poprzez wykrywanie, rozwijanie uzdolnien i
wszelkiej aktywnosci intelektualnej oraz stwarzania mu mozliwosci udziatu w rdzinych konkursach
wewnatrzszkolnych, pozaszkolnych i wszelkiej dziatalnosci na rzecz sSrodowiska lokalnego.

2. Zasada komentowania ocen:

a) Nauczyciel wystawia ocene starajgc sie, aby byta ona jak najbardziej rzetelng informacja o rzeczywistych

osiggnieciach edukacyjnych ucznia.
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b) Nauczyciel w miare mozliwosci powinien kazdorazowo opatrzy¢ ocene komentarzem stownym lub pisemnym,

w przypadku oceny koricoworocznej uzasadnié jg pisemnie na pisemng prosbe rodzicéw lub ucznia.

¢) Komentarz musi by¢ sformutowany w sposdéb zyczliwy dla ucznia, nie ranigc jego godnosci i w sposdb pozytywny
uwzgledniajacy jego wysitek. Powinien stosowac zasade pierwszenstwa zalet.

3. Zasada réznorodnosci form i metod sprawdzania osiggniec¢ ucznia

Nauczyciel powinien wykorzystywaé rézne formy sprawdzania umiejetnosci i postepdw ucznia wtasciwych dla
specyfiki nauczanego przedmiotu.

a) Funkcjonuja nastepujgce formy i metody sprawdzania osiggnie¢ ucznia:

- sprawdzian umiejetnosci wyznaczony przez Dyrektora Szkoty i CKE,

- praca klasowa/ sprawdzian,

- kartkéwka,

- odpowiedz ustna i pisemna,

- zadanie domowe,

- praca w grupach,

- praca samodzielna,

- praca dodatkowa,

b) Ocenie moga podlegac réwniez:

- aktywnos¢ na zajeciach,

- estetyka pracy,

- umiejetnosci ruchowe,

- umiejetnosci praktyczne,

- starannos¢ wykonania zadan,

- wysitek wktadany w wywigzywaniu sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢,

- starannos$¢ prowadzenia zeszytu,

- prezentacja.

4. Zasada sprawdzania osiagniec i postepow ucznia

a) Punktem wyjscia do analizy postepédw ucznia w klasie | jest test diagnostyczny ucznia przeprowadzany na
poczatku roku szkolnego. Pierwszy etap edukacji koriczy sie testem sprawdzajacym poziom wiedzy i umiejetnosci
ucznia. Punktem wyjscia do analizy postepdw ucznia w klasie IV jest test sprawdzajacy z korica klasy Il oraz test
diagnostyczny ucznia przeprowadzany w Il pétroczu klasy IV.

b) Prace klasowe i sprawdziany zapowiadane s3 z tygodniowym wyprzedzeniem.

c) Kazda praca klasowa/ sprawdzian jest poprzedzona lekcjg powtdrzeniowa, z podaniem kryteridw oceny i
wymagan edukacyjnych np. zasady punktacji.

d) Kazdy sprawdzian w klasach IV-VIII z przedmiotdw:j. polski, j. angielski, matematyka, przyroda, historia, religia,
zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem i poprzedzony lekcjg powtdrzeniowg, bedzie zawierat ocene
cyfrowa oraz informacje zwrotng napisang zgodnie z zasadami oceniania ksztattujgcego. Rodzic otrzyma oryginat
informacji zwrotnej; kopie tego dokumentu nauczyciel zobowigzany jest zachowa¢ do korica roku szkolnego

i okazac zainteresowanemu rodzicowi.
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e) Z przedmiotéw artystycznych, wych. fizycznego oraz zaje¢ komputerowych w kl. IV-VIII uczen i jego rodzice

otrzymajg informacje zwrotna, napisang zgodnie z zasadami oceniania ksztattujgcego, 2 razy w semestrze : pod
koniec X, XII, 11, V.

f) Kartkéwki obejmujg materiat najwyzej z trzech ostatnich lekcji, nie muszg by¢ zapowiedziane, poniewaz sg
biezgcg kontrolg osiggnie¢ ucznia. Ich czas nie powinien przekroczy¢ 15 minut.

g) Prace pisemne z jezyka polskiego oddawane sg w terminie 2 tygodni, natomiast z pozostatych przedmiotéow w
terminie tygodnia.

h) Uczen moze w semestrze dwa razy lub jeden raz (gdy jest 1h/tydzien.) nie odrobi¢ zadania domowego, by¢
nieprzygotowanym do lekcji z wyjatkiem zapowiedzianych prac pisemnych (praca klasowa, sprawdzian). Fakt ten
winien zgtosi¢ przed zajeciami, co nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym symbolem
np.(nieprzygotowany). Nie ma to wptywu na ocene koricowa.

i) Na jednej godzinie danych zaje¢ edukacyjnych uczer moze otrzymad tylko jedng ocene niedostateczng (nie
dotyczy zadarh domowych i wczesniej napisanych prac pisemnych).

j) W dwéch pierwszych tygodniach wrzesnia nauczyciele nie stawiajg ocen niedostatecznych.

5. Zasada systematycznosci oceniania:

a) Ocenianie musi by¢ rytmicznie roztozone w czasie.

b) Nie mozna kumulowac sprawdzania osiggnie¢ pod koniec semestréow.

6. Zasada czestotliwosci oceniania

a) Sprawdzenie osiggnie¢ ucznia odbywa sie na biezaco.

b) Podsumowanie osiggnieé¢ ucznia odbywa sie pod koniec | i Il semestru.

¢) W jednym dniu nauki moze odby¢ sie tylko jedna z form pisemnych sprawdzajacych osiggniecia (praca klasowa
lub sprawdzian). Nauczyciel winien ten fakt odnotowa¢ w dzienniku z tygodniowym wyprzedzeniem.

d) Tygodniowo mogg odby¢ sie maksymalnie 3 formy pisemne sprawdzania osiggniec

(praca klasowa, sprawdzian)

e) Prace klasowe z jezyka polskiego i matematyki nie mogg odby¢ sie w tym samym tygodniu.

f) Kartkdwka moze by¢ na kazdej lekcji.

g) W przypadku nieobecnosci nauczyciela lub z przyczyn organizacyjnych uzgodniony termin prac pisemnych
(praca klasowa lub sprawdzian) ulega przesunieciu. Nastepny termin nalezy ponownie uzgodnic z klasg (przy czym
nie obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie).

h) Jesli z przyczyn losowych uczen nie moze uczestniczy¢ w sprawdzaniu wiedzy i umiejetnosci (praca klasowa,
sprawdzian) z cafg klasg, to moze to uczyni¢ w terminie pdzniejszym uzgodnionym z nauczycielem, jednak nie
pdZniej niz w ciggu miesiaca.

7. Zasada higieny umystowej ucznia:

a) Nauczyciel powinien uwzgledni¢ mozliwosci przyswajania wiedzy dajac odpowiedni czas na opanowanie
materiatu.

b) Nauczyciel przestrzega ustalonych zasad czestotliwosci stosowania form pisemnych.

8. Zasada poprawiania osiagnie¢ ucznia

a) Po kazdej formie pisemnej z kazdego przedmiotu dokonuje sie analizy bteddw i ich poprawy.
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b) Uczerh ma mozliwo$é poprawiania swoich ocen z prac klasowych/sprawdzianéw na warunkach ustalonych przez

nauczyciela przedmiotu.

c) Nauczyciel okresla warunki poprawy ocen z prac klasowych/sprawdzianédw w przedmiotowym systemie
oceniania.

d) W przypadku poprawienia oceny przez ucznia, nauczyciel uwzglednia wytacznie ocene wyzszg uzyskang przez
ucznia.

§34

1. Warunki i tryb uzyskania wyiszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

1) Uczerh ma mozliwos$¢ podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z pozytywnej na pozytywng o
jeden stopien wyzej, jezeli:

a) spetnit kryteria wymagan zawarte w przedmiotowym systemie oceniania

b) wykorzystat mozliwosci rozwoju poprzez uczestnictwo w zajeciach wspierajgcych proponowanych przez szkote.
2) Tryb postepowania:

a) Rodzic w ciggu dwéch dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie rocznej sktada pisemny wniosek z
uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty.

b) Dyrektor po zapoznaniu sie z wnioskiem kieruje go do zainteresowanego nauczyciela.

c) Nauczyciel przeprowadza weryfikacje oceny nie pdzniej niz na jeden dzien przed posiedzeniem rady
klasyfikacyjne;j.

d) Weryfikacje oceny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z zakresu wiedzy i umiejetnosci objetych
programem nauczania.

e) Rodzic moze uczestniczy¢ w postepowaniu weryfikacyjnym w charakterze obserwatora.

f) Z przebiegu weryfikacji oceny nauczyciel sporzadza protokét do ktérego dotacza pytania pisemne wraz z
odpowiedziami ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i niezwtocznie przedstawia go
Dyrektorowi Szkoty.

g ) Ocena ustalona w wyniku postepowania weryfikacyjnego jest ostateczna.

h) Dyrektor pisemnie informuje rodzica o wynikach postepowania weryfikacyjnego do posiedzenia rady
klasyfikacyjne;j.

2. W klasach I — Il roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi, od ktérych szkota nie
przewiduje odwotania.

§35

1. Warunki i tryb uzyskania wyiszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania:

1) Uczen ma mozliwos¢ podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z pozytywnej na pozytywna
(poprawna, dobra, bardzo dobra) o jeden stopien wyzej.

2) Rodzic w ciggu dwdch dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie rocznej sktada pisemny wniosek z
uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty.

3) Dyrektor po zapoznaniu sie z wnioskiem kieruje go do zainteresowanego wychowawcy klasy.
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4) Wychowawca wszczyna ponownie procedure ustalenia oceny zachowania przy wspétudziale zespotu

klasowego uczacych nauczycieli, samorzadu klasowego, pedagoga i psychologa szkolnego.

5) Wychowawca przedstawia Dyrektorowi Szkoty protokét z weryfikacji, w ktérym podtrzymuje bgdz podwyzsza
ocene zachowania nie pdzniej niz na jeden dzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.

6) Ustalona ocena zachowania w wyniku weryfikacji jest ostateczna.

7) Dyrektor pisemnie informuje rodzicéw o wynikach postepowania weryfikacyjnego do posiedzenia rady
klasyfikacyjne;j.

8) W klasach | — lll roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng opisowa, od ktérej szkota nie
przewiduje odwotania.

§36

1. Przeprowadzanie egzaminéw poprawkowych:

1) Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene” niedostateczng z jednych albo
dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

2) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza sie na ostatni tydzien ferii letnich.

3) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodzg:

a) dyrektor Szkoty, albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze-jako przewodniczgcy
komisji

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne- jako cztonek komisji

d) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty.

4) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisji, termin
egzaminu poprawkowego, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny. Do
protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusz ocen ucznia.

5) Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

6) Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promoc;ji i powtarza klase.

7) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

8) Rada Pedagogiczna moze raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne s3 zgodne ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

9) Pytania/zadania egzaminacyjne ustala egzaminator, ktérego obowigzkiem jest do korica czerwca ztozy¢ je w
sekretariacie Szkoty.

10) Od oceny niedostatecznej ustalonej przez komisje odwotanie nie przystuguje.
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11) W przypadku ustalenia, niezgodnie z przepisami prawa, rocznej oceny z egzaminu poprawkowego, rodzic ma

prawo zgtosi¢ zastrzezenie (pisemnie z uzasadnieniem) do Dyrektora Szkoty w terminie pieciu dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. Dalsze postepowanie reguluje ustep 8 z pominieciem punktu 2)

§36

1. Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych:

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jesli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Jezeli natomiast uczen posiada oceny, mimo niskiej frekwencji, to nalezy go klasyfikowac.

2) Na prosbe ucznia lub rodzicéw ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn nieusprawiedliwionych, Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

3) Whniosek o egzamin klasyfikacyjny moze by¢ ztozony najpdiniej do posiedzenia rady pedagogicznej
klasyfikacyjnej. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno wychowawczych. Termin uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

4) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty, albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze-jako przewodniczgcy komisji.
b) Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

5) Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

6) Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokédt zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do
protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7) Pytania/zadania egzaminacyjne ustala egzaminator ktérego obowigzkiem jest do korica czerwca ztozy¢ je w
sekretariacie szkoty. Stopien trudnosci winien odpowiadac¢ wszystkim kryteriom ocen.

8) Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajeé¢ edukacyjnych, z ktérych uczen
moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

9) W czasie egzaminu mogg by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice ucznia.

10) Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§37

1. Postepowanie w przypadku zastrzezen dotyczacych rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

oraz zachowania ustalonych niezgodnie z obowigzujacymi zasadami:
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1) Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty jezeli uznaja, ze roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej oceny.

2) Zastrzezenia mogy by¢ zgtaszane w terminie do siedmiu dni po zakorczeniu zaje¢ dydaktyczno -
wychowaweczych.

3) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjnych z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalenia tej
oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje.

4) Termin sprawdzianu ustala Dyrektor Szkoty z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

5) Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia odbywa sie w formie pisemnej i ustnej.

6) W sktad komisji sprawdzajgcej wiadomosci i umiejetnosci ucznia wchodzg:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: dyrektor Szkoty, albo nauczyciel zajmujacy inne
stanowisko kierownicze- jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, dwéch
nauczycieli ze Szkoty lub innej tego samego typu prowadzgcych takie same zajecia edukacyjne

b) w przypadku rocznej oceny kwalifikacyjnej z zachowania: dyrektor Szkoty, albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole
inne stanowisko kierownicze- jako przewodniczgcy komisji, wychowaweca klasy, wskazany przez dyrektora szkoty
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog/psycholog, przedstawiciel Samorzadu
Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicow.

8) Ustalona przez komisje ocena roczna klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjnych z
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

9) Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z wyjgtkiem oceny niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10) Komisja sprawdzajgca wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza protokdt, ktéry zawiera: sktad komisji,
termin sprawdzianu, zadania (pytania sprawdzajgce), pisemng prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach oraz wynik sprawdzianu i ustalong ocene.

11) Z prac komisji sporzadza sie protokét.

12) Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13) Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

14) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze

przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§38
1. Zasady postepowania przy wyborze Uczniéw Wzorowych i Prymusa Szkoty
1) Kazdy wychowawca klasy széstej podaje na radzie pedagogicznej — klasyfikacyjnej jednego kandydata do tytutu
Wzorowego Ucznia wg ustalonych kryteridow z uzasadnieniem.

2) Rada pedagogiczna uchwatg akceptuje zgtoszonych kandydatéw.
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3) Sposréd  wzorowych  uczniow, ktérych  kandydatury zaakceptowano, rada pedagogiczna,

w drodze jawnego gtosowania, typuje uczniow do tytutu Prymusa Szkoty wg ustalonych kryteriow z
uzasadnieniem.
4) Tytut  Prymusa Szkoty otrzymuje uczen, ktéry uzyskat akceptacje rady pedagogicznej
i najwyzsza liczbe gtoséw.
5) W przypadku, gdy kilku ucznidw uzyska réwng liczbe gtoséw, o wyborze prymusa szkoty decyduje rada
pedagogiczna w powtdrnym tajnym gtosowaniu poprzedzonym dyskusja.
6) Rada pedagogiczna uchwatg akceptuje wybor Prymusa Szkofy.
7) Wychowawca klasy, z ktérej uczen zostat prymusem szkoty proponuje kolejng kandydature do tytutu
wzorowego ucznia wg ustalonych kryteriow.
2. Kryteria wyboru Prymusa Szkoly:
a) srednia ocen powyzej 5,0
b) wzorowe zachowanie
c) aktywnos¢ spoteczna na rzecz klasy i szkoty
d) osiagniecia ucznia szkolne i pozaszkolne.
Kandydat na prymusa szkoty musi spetnia¢ wszystkie kryteria.
3. Kryteria wyboru Wzorowego Ucznia:
a) najwyzszg Srednig ocen w klasie (co najmniej 4,75)
b) wzorowe zachowanie
c) aktywnos¢ spoteczna na rzecz klasy i szkoty
d) osiagniecia szkolne i pozaszkolne
4. Kandydat na wzorowego ucznia musi spetniaé przynajmniej dwa pierwsze kryteria.
§38

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
1. Doradztwo zawodowe prowadzone w Szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:
a) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie i wtasnych predyspozycji zawodowych,
b) poznanie zawoddéw i stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesébw na nim zachodzacych
i praw nim rzgdzacych,
c) wtasciwe przygotowanie sie do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z poruszaniem
sie po rynku pracy,
d) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku pracy i wtasnymi
predyspozycjami zawodowymi,
e) zaplanowanie witasnej kariery edukacyjno-zawodowej.
2. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole realizowane jest przez wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicznej, a
w szczegdlnosci przez wychowawcow i pedagoga, przy wspdtpracy rodzicéw oraz placéwek, instytucji i zaktadéw

pracy, m. in. poradni psychologiczno-pedagogicznej.
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3. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole jest realizowane na podstawie przeprowadzonej diagnozy potrzeb

ucznidw za posrednictwem wielu zréznicowanych dziatan, np. zajecia lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradca
zawodowym, warsztaty.

4. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole uwzglednia tresci zwigzane z:

a) poznawaniem réznych zawodow i Sciezek edukacyjnych,

b) diagnozowaniem wfasnych predyspozycji i preferencji zawodowych - zainteresowan, uzdolnie, mocnych i
stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych,

c) konfrontowaniem wtasnych mozliwosci i osiggnie¢ z wymaganiami szkét i pracodawcoéw;

d) planowaniem wtasnej kariery edukacyjno-zawodowej,

e) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym i miedzynarodowym rynku pracy,
f) radzeniem sobie w sytuacja trudnych zwigzanych z aktywnoscia zawodowa - poszukiwanie pierwszego
zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne, zmiana zawodu,

g) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, réwniez poza systemem oswiatowym,

h) rozwijaniem umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentacji.

§39

Sposadb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu

1. Wszelka dziatalno$¢ w ramach wolontariatu ma charakter dobrowolny i odbywa sie za pisemna zgoda
rodzicow.
2. Sposéb organizacji i realizacji dziatarn w zakresie wolontariatu:

a) wolontariuszem jest osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje $wiadczenia na zasadach
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;
b) wolontariusze inicjujg i prowadza akcje majgce na celu miedzy innymi pomaganie osobom potrzebujacym,
starszym, niezaradnym, zwierzetom, ofiarom klesk;
c) wolontariusz moze bra¢ udziat w formowaniu programu, w  ktérym  uczestniczy;
d) kazdy wolontariusz moze liczyé na wsparcie w trudnych sytuacjach wynikajgcych z powierzonych mu zadan;
e) w kazdej chwili wolontariusz moze zrezygnowaé z pracy na rzecz innych lub zadeklarowac¢ che¢ zmiany
obowigzkdw.
Rozdziat VI
Sposdb uzyskiwania srodkéw finansowych na dziatalnos¢ szkoty
§40

1. CONTRATO Sp. z 0. 0. w Katowicach jest jednostkg samodzielng i samofinansujaca sie.
2. Szkota prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
3. Dziatalnos$¢ szkoty moze by¢ finansowana z otrzymanych z budzetu panstwa subwencji, ,czesnego”, darowizn
na rzecz Szkoty a takze dotacji organizacji pozytku publicznego, fundacji oraz darowizn rodzicéw i 0séb trzecich.
4. Srodki na rzecz Szkoly mogg byé przekazywane zaréwno w formie pienieznej jak
i rzeczowej (nie dotyczy optat za funkcjonowanie szkoty),

5. W celu realizacji statutowej dziatalnosci szkota gospodaruje wydzielonym i nabytym mieniem.
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Rozdziat VIII

Zasady przyjmowania uczniéw do szkoty
§41
1. W pierwszej kolejnosci do klasy pierwszej przyjmowani sg absolwenci Niepublicznego Przedszkola ,Wesote
Stoneczka” w Katowicach.
2. Na pozostate wolne miejsca rekrutacja odbywa sie w drodze rozméw kwalifikacyjnych:
a) rodzice / prawni opiekunowie / dziecka — w terminie do korica marca — dostarczajg do sekretariatu Szkoty
wypetniony i podpisany Kwestionariusz Zgtoszenia Ucznia do Szkoty.
b) do 20 kwietnia Komisja Rekrutacyjna, powotfana przez dyrektora Szkoty, przeprowadza
z dzieckiem rozmowe, ktoérej celem jest poznanie poziomu rozwoju dziecka, jego wiedzy, umiejetnosci i sprawno-
$ci; rozmowa odbywa sie w obecnosci Rodzica/Rodzicow/prawnych opiekundw.
3. Komisja Rekrutacyjna przedstawia dyrektorowi szkoty liste kandydatéw do przyjecia do klasy pierwszej do
korica kwietnia.
4. Komisja przekazuje rodzicom dziecka informacje o podjetej decyzji w terminie 14 dni od dnia
przeprowadzonej rozmowy. W przypadku decyzji negatywnej Komisja obowigzana jest sporzadzi¢ uzasadnienie,
a rodzice mogg w terminie 14 dni od doreczenia decyzji wystgpic
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy. Decyzja Komisji podjeta w wyniku rozpoznania wniosku o
ponowne rozpatrzenie jest ostateczna.
5. Dyrektor podejmuje decyzje o warunkowym przyjeciu kandydatéw do klasy pierwszej.
6. Oferte przyjecia do klasy pierwszej na zwolnione miejsce uzyskuje kolejna osoba na liscie przedstawionej dy-
rektorowi przez Komisje Rekrutacyjna.
7. Przy przyjeciu ucznia z  niepetnosprawnoscia  wymagany dokument to:  orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ kandydata.
8. Rodzice, ktdrzy chcieliby, aby ich dziecko uczeszczato do klasy integracyjnej sktadajg pisemna deklaracje.
Rozdziat IX
Postanowienia koricowe
§42

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczeistwo i ochrone przed przemoca, uzaleznieniami
i demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej podczas pobytu ucznia na terenie Szkoty w trakcie
zajec lekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych, imprez pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkote.
Polega to na:
1) zapewnieniu uczniom warunkéw do nauki zgodnie z przepisami BHP,
2) zapewnieniu ciggtej opieki nauczycieli podczas catego pobytu w szkole,
3) zapewnieniu opieki podczas trwania imprez szkolnych i wycieczek,
4) udzieleniu w razie potrzeby natychmiastowej pomocy medycznej,
5) okresowym przeprowadzaniu prébnych alarméw ewakuacyjnych,
6) organizowaniu spotkan dla uczniéw klas | - lll oraz rodzicéw i nauczycieli z

pracownikami Strazy Miejskiej, Policji itp.,
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7) realizowaniu, zgodnie z zatozeniami w planie wychowawczym szkoty, zajec

przeciwdziatajgcych przemocy fizycznej i psychicznej:
a) propagowaniu takich postaw i zachowan, w ktérych nie ma miejsca dla przemocy i agresji,
b) pietnowaniu zachowan brutalnych, réwniez stownych,
¢) promowaniu zdrowego stylu zycia bez papieroséw, alkoholu, narkotykow,
d) uczeniu selektywnego i refleksyjnego ogladania telewiz;ji,
e) uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozmow.
8) Ograniczenie wstepu na teren budynku szkoty i dziedzifica szkolnego osobom postronnym,
9) Wyznaczenie i oznakowanie w budynku szkolnym drég ewakuacyjnych,
10) Biezgcg analize przyczyn wypadkdéw uczniowskich i podejmowanie dziatan
profilaktycznych.

§43
1. Prowadzacy szkote moze podja¢ decyzje o jej likwidacji.
2. Likwidacja Szkoty moze nastgpic¢ wytgcznie z koricem roku szkolnego.
3. O zamiarze i przyczynach likwidacji Prowadzacy szkote powiadomi rodzicdw uczniéw, Slaskiego Kuratora
Oswiaty oraz wiadze gminy, na terenie ktérej szkota sie znajduje najpdzniej na 6 miesiecy przed planowang
likwidacjg szkoty.
4. Akta zlikwidowanej Szkoty zostang przekazane do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, w terminie
jednego miesigca od dnia zakonczenia likwidacji.

§44
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§45
1. Szkota posiada tablice z nazwa:

NIEPUBLICZNA SZKOtA PODSTAWOWA
»,Wesote Stoneczka”

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Szkota moze posiadaé wihasny sztandar, godto oraz ceremoniat.

§46
1. Statut Szkoty oraz jego zmiany zatwierdza Zarzad Spétki.
2. Statut Szkoty stosuje sie wraz z uchwalonymi Regulaminami.

§47
Zaréwno pracownicy szkoty jak i rodzice ucznidw winni by¢ zapoznani z trescig niniejszego Statutu i zobowigzani

do jego przestrzegania. Obowigzek realizacji tego zapisu spoczywa na dyrektorze szkoty.

Statut wchodzi w zycie z dniem 01.01.2019r.
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